
Рекомендація робочої групи для PinchukArtCentre: 

 

Робоча група одноголосно рекомендує PinchukArtCentre перехід до багаторівневої        

моделі взаємодії з аудиторією, що функціонує як у цифровій формі (аудіогіди та            

доповнена реальність), так і в формі живого спілкування. 

 

Живе спілкування забезпечується «координатор/ками взаємодії», які будуть       

працювати на умовах повної зайнятості в арт-центрі, на відміну від попередньої           

моделі, яка базувалася на виставковому графіку.  

 

Робоча група рекомендує наступне: 

• Постійна повна зайнятість, включаючи лікарняні та оплачувані відпустки 

(нове) 

• Детальна посадова інструкція, підготовлена ​та погоджена за участі робочої 

групи (оновлено) 

• Нефіксована робоча зона, яка охоплює більший простір арт-центру, а не 

пов'язана з конкретним місцем (нове) 

• Відсутність охоронної функції (нове) 

• Доступ до кімнати відпочинку (як було раніше) 

• Регулярні перерви протягом робочого дня (оновлено) 

• Наявність інформаційних пакетів про кожну виставку до відкриття виставки 

(оновлено) 

• Навчальні можливості, які пропонує арт-центр (як було раніше) 

• Чіткі критерії оцінювання роботи, підготовлені та погоджені за участі ​робочої 

групи (нове) 

• Залучення до підготовчих заходів арт-центру між періодами виставок (нове) 

• Пріоритетний доступ до робочих місць в організації (нове). 

 

Робоча група рекомендує тестування моделі протягом 6 місяців, перш ніж вона стане            

постійною. Після закінчення тестового періоду буде проведено остаточний аналіз,         

результати якого будуть передані робочій групі, включаючи інформування щодо         

внесення можливих змін до моделі. 

 


